Grol3e Kreisstadt Niesky @

Die GroR3e Kreisstadt Niesky sucht zum sofortigen Einsatz vorrangig im kommunalen Hortbereich einen

Staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d)

Zu lhren Aufgaben gehdren:

Erziehung, Betreuung, Bildung und Forderung von Kindern auf Grundlage des Sachsischen
Bildungsplanes in offener Arbeit

Unterstitzung bei der Planung, Gestaltung und Durchfiihrung der padagogischen Arbeit sowie
von Ausfligen und Festen

Zusammenarbeit mit Eltern, sorgeberechtigten Personen, mit den padagogischen Fachkraften
Mitarbeit an der Qualitatsentwicklung, Konzeptarbeit

Kreative Gestaltung des Gruppenalltags mit anderen Fachkréaften

Ihre persénlichen Voraussetzungen sind:

Berufsabschluss als Staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d), alternativ als Staatlich anerkannter
Sozialpadagoge / Sozialarbeiter (m/w/d)

padagogisches Fachwissen im Sinne des Sachsischen Bildungsplanes; der Abschluss des
Curriculums ist von Vorteil

Freude an der Arbeit mit Kindern, die sich in lhrer Flexibilitét, Kreativitat und Ihrem Engagement
im Sinne der Kinder widerspiegelt

Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Sorge fur die Ihnen anvertrauten Kinder
Fahigkeit selbststandig und eigenverantwortlich tatig zu sein

sehr gute Beobachtungsgabe und Einfiihlungsvermégen

ausgepragte Team- und Konfliktfahigkeit

EDV-Kenntnisse (Office-Software)

Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen sowie stadtischen
Veranstaltungen

Wir bieten lhnen:

innerhalb eines aufgeschlossenen und engagierten Teams eine interessante und eigenverant-
wortliche vorerst fir 24 Monate befristete Teilzeitanstellung mit 30 Wochenstunden

ein befristetes Arbeitsverhaltnis mit einer tariflichen Vergitung in der EG S8a TV6D zzgl. einer
monatlichen  SuE-Zulage, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und betriebliche
Altersvorsorge (ZVK)

30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr sowie bis zu zwei zuséatzliche Regenerationstage und
die Mdglichkeit von bis zu zwei weiteren Umwandlungstagen



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber Ihre schriftliche Bewerbung mit vollstan-
digen sowie aussagekraftigen Unterlagen bis zum 31. Januar 2025

an die STADTVERWALTUNG NIESKY
Kennziffer: Erz01/2025
Personal- und Hauptverwaltung

Muskauer StrafRe 20/22 in 02906 Niesky

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Herrn Girbig unter: 03588/282612.

Chancengleichheit ist fur uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation
und Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, nicht erstattet
werden kdnnen. Ricksendungen erfolgen nur bei Vorliegen eines frankierten Riicksendeumschlages.

Bitte beachten Sie, dass Bewerber*innen, die in der Vergangenheit bereits in einem Arbeitsverhaltnis
nach 8§14 TzBfG (2) mit der Stadtverwaltung Niesky standen, nicht berticksichtigt werden kénnen.

Datenschutzhinweis: Informationen zum Datenschutz bei Bewerbungen finden Sie auf der Website
der GroR3en Kreisstadt Niesky unter https://niesky.de/datenschutz.



https://niesky.de/datenschutz

